
De kracht 
van bedrijven 
voor kinderen 
met minder kansen



1. Het 
maatschappelijk
vraagstuk



Wat is de maatschappelijke impact van 
kansarmoede? 
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1 op 8 kinderen groeit op in kansarmoede
→ Impact op het kind: leren, zelfvertrouwen, 

toekomstkansen

→ Impact op de samenleving: minder kansen, 
minder instroom, minder talent op de 
arbeidsmarkt



Rol van het onderwijs
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• Katalysator voor ontwikkeling kind

• Ruggengraat van de samenleving

Maar door lerarentekort en kleine 
budgetten kan de brug naar kwetsbare 
gezinnen niet altijd gemaakt worden. 

➢ Rol van Uilenspel
“De vrijwilligers van Uilenspel zijn de ideale brug tussen onze 
school en thuis: ze tonen ouders hoe ze hun kind kunnen 
ondersteunen.”

Zorgcoördinator Katrien Oste, school Zele.



2. Wie is 
Uilenspel? 



“Uilenspel wil de ontwikkelingskansen van kinderen en ouders 
uit kansarme gezinnen vergroten via buurtsolidariteit”

6

Hoe?

• Principe van spelend leren, min 1u/week aan huis, 
vertrouwensband

• Buurtgericht. Bruggen bouwen tussen buurt, school, vrije tijd 
en andere ondersteunende diensten.

 = meer sociale cohesie op lange termijn

 = verbreedt in beide richtingen



Verleden en toekomst

2011
1e medewerker 

dankzij steun van  
SdWorx

2009

Opstart 
15 vrijwilligers 

uit 1 wijk 
2020

300 vrijwilligers

50 scholen

6 medewerkers

2011 – 2019 
Jaarlijks 1 

nieuwe wijk 
erbij

2025

650 vrijwilligers 

113 scholen

12 medewerkers

7 steden/gemeenten

Totaal aantal 
begeleidingen 
sinds 2009: 5123 



Impact van een Uilenspelbegeleiding

8

89% van de vrijwilligers ondersteunde het gezin op meerdere 
levensdomeinen. 

74% van de leerkrachten zien een vooruitgang op vlak van taal en rekenen na 
één jaar. 

97% van de ouders ervaren een beter contact met de school.

39% van de gezinnen nam deel aan een buurtactiviteiten 



3. Uilenspel 
in samenwerking 
met bedrijven, 
ondernemers en 
serviceclubs
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Conclusie
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Onze relaties met bedrijven zijn 

• Duurzaam

• Transparant en professioneel

• Impactgericht 

• Afgestemd op gedeelde waarden

Wat leidt tot langdurige verbinding en wederzijdse groei.

Daarom willen we onze impactrelaties met bedrijven 
uitbreiden om onze strategische groeiplannen meer 
wind bij te zetten.



Waarom samenwerken met Uilenspel? 
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• Impactrelatie met een maatschappelijk relevante 
organisatie
Uw bedrijf co-faciliteert gelijke onderwijskansen. Investeren 
in kinderen is investeren in nieuw talent.

• Concreet invulling geven aan CSR
Uw maatschappelijk engagement wordt tastbaar en 
zichtbaar voor (toekomstige) medewerkers, klanten en 
stakeholders 

• Medewerkersbetrokkenheid
Medewerkers kunnen zich engageren als vrijwilliger, wat 
zorgt voor zingeving, trots en versterkt intern engagement.

• Professionele werking en transparantie
Ervaren vzw met een sterke governance, meetbare impact 
en open communicatie



4. Samenwerkings-
mogelijkheden



Hoe kunnen bedrijven 
concreet ondersteunen?
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• Financiële steun (structureel of 
projectmatig)

• Medewerkers activeren als 
vrijwilliger

• Materiële steun (bv. laptops, 
schoolmateriaal)

• Samen verbindende activiteiten 
opzetten

• Expertise en netwerk inzetten
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IN

OUT



Samen investeren in impact: middelen, 
waarden en vertrouwen
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Alle financiële middelen worden rechtstreeks en transparant ingezet voor de ondersteuning van 
kwetsbare kinderen, met duidelijke rapportering en verantwoording.



Wat doet Uilenspel? 
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• Voortgang tonen in het bedrijf

• Storytelling: verhalen van onze 
vrijwilligers en gezinnen

• Netwerk delen om 
bedrijfsbekendheid te vergroten

• Gift fiscaal aftrekbaar



Groeien doen 
we samen. 

Onze samenwerking 
start hier en nu. 

Vragen? 
Ideeën?
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Bedankt om mee te 
schrijven aan ons warm 

en sterk verhaal!

Wil je ons steunen?
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Katrijn Zaman (coördinator)
katrijn.zaman@uilenspel.be
Tel: 0485/50 83 75

Vragen & contact

mailto:katrijn.zaman@uilenspel.be
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